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Grand plan de relance de l'apprentissage
Le gouvernement prend des mesures de relance de
l’apprentissage. Une aide exceptionnelle est créée pour le
recrutement des apprentis, jusqu’au niveau de la licence
professionnelle et pour toutes les entreprises. Pour les jeunes
entrant en formation entre le 01/08 et le 31/12, un délai élargi est
accordé pour trouver une entreprise. Ils peuvent rester en CFA,
sans contrat, pendant 6 mois. Durant cette période, son accueil
par le CFA est financé... voir plus

En appui de la Direccte PACA, le CARIF lance un N° Vert
spécifique sur l'apprentissage. Au 0800 730 923, les conseillers
du CARIF informent sur l'offre de formation régionale, les
démarches, les aides... Affiche ou flyers sur demande

Les prochaines sessions de
formation
01/09/2020 au 30/10/2020

Sessions à distance 

« Se préparer à la certification Qualiopi »
les 3, 7, 10 et 18 septembre (4 demi-
journées).
«  Devenir auditeur interne » 24, 25, 29
septembre et 1er octobre.

Maintien et accélération de
l'effort de digitalisation des
formations pendant la
crise sanitaire

Juin - Juillet 2020

https://www.espace-competences.org/page/apprentissage
https://travail-emploi.gouv.fr/actualites/l-actualite-du-ministere/article/plan-de-relance-de-l-apprentissage-ce-qu-il-faut-retenir
mailto:communication@espace-competences.org
https://www.espace-competences.org/page/apprentissage
https://www.espace-competences.org/Page/calendrier-professionnalisation-2020-juin
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/Page/rester-informes
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Sessions en présentiel

« S’approprier l’ingénierie financière
Niveau 1 » 17 septembre.
« Approfondir ses connaissances en
matière d’ingénierie financière niveau 2 »
15 octobre.
« S’appuyer sur les apports des
neurosciences pour « apprendre à
apprendre »  29 et 30 septembre.
« Accompagner la mise en œuvre d’une
AFEST » 8 et 9 octobre.
« Maîtriser le nouveau cadre du CPF » 23
septembre.

Pendant la durée du confinement, l’accueil en présentiel
au sein des établissements de formation et des CFA a été
suspendu. La formation à distance est dès lors apparue
comme une solution concrète pour maintenir la continuité
pédagogique pour toutes les formations qui pouvaient s’y
prêter.

L'enquête menée le ministère du Travail, Régions de
France, la DARES et le Réseau des CARIF OREF  fait
état des modalités mises en oeuvre pour le maintien de
l'activité à distance, des besoins et des difficultés
rencontrées.

Voir les résultats en ligne

voir la synthèse

Mobilité européenne :
Europass devient une
plateforme de gestion des
compétences et carrières

Le nouvel Europass propose de créer un profil gratuit
pour enregistrer toutes les expériences, compétences et
qualifications dans un espace en ligne personnel et
sécurisé.

Missions Locales :
l'emploi, priorité des
jeunes pour la reprise

Insertion des jeunes : les missions locales appellent à
réaffirmer la priorité donnée à la qualification sur la base
d'une enquête menée auprès de 24.000 jeunes, l'Union
nationale des missions locales demande ce jour de
"sécuriser l'avenir des 16-25 ans en contexte de crise". Et
propose des mesures immédiates...

https://www.espace-competences.org/Page/informations-covid
https://public.tableau.com/profile/r.seau.des.carif.oref.rco.#!/vizhome/RCO_TDBEnquteFOAD/Tableaudebord?publish=yes
https://reseau.intercariforef.org/sites/default/files/fichiers/2020-06/RCO-enquete-OF-Covid.pdf
https://www.espace-competences.org/Page/informations-covid
https://agence.erasmusplus.fr/2020/07/01/europass-plateforme-gestion-competences-carrieres/
https://www.banquedesterritoires.fr/sites/default/files/2020-06/Alerte%20presse_Enqu%C3%AAte%20Flash_%20UNML.pdf
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Dernière note de
conjoncture de la Direccte
PACA

Elle apporte, tous les trimestres, un éclairage sur la
situation régionale de l’emploi et du marché du travail,
ainsi que sur les principales politiques de l’emploi mises
en œuvre en Paca. Le 1er trimestre 2020 ayant été
impacté par la crise sanitaire, cette note est enrichie par
une analyse de l’activité partielle.

Etude ORM : accompagner
l'évolution de l'appareil de
formation en lien avec la
transition numérique

À la demande de la Direccte, l'Observatoire Régional des
Métiers fait un diagnostic des actions de formation
réalisées par la Grande école du numérique. Éclairage et
pistes d'action...
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http://www.paca.direccte.gouv.fr/les-publications.html
https://www.orm-paca.org/Accompagner-l-evolution-de-l-appareil-de-formation-en-lien-avec-la-transition
https://www.maregionsud.fr/
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/
http://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/
https://www.facebook.com/carif.paca/timeline
https://twitter.com/cariforefpaca
https://fr.linkedin.com/company/carif-espace-comp%C3%A9tences
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/Page/rester-informes
http://emailing.sunmade.fr/carif/newsletter-47.html
http://www.sunmade.fr/

