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L'aide a la formation du fonds national
-~ de I'emploi FNE-Formation évolue pour
"~ préparer le "rebond"

Le gouvernement a modifié les conditions d’acces au FNE-

Formation, le fonds destiné a soutenir les actions de formation
professionnelle des entreprises. L'acte lll du FNE en temps de
pandémie élargit les catégories de bénéficiaires et comporte
aussi de nouvelles exigences sur le contenu des formations

financées

Questions-réponses sur le FNE

€) LIRE LA SUITE

Agenda & Actualites

*} Evénement

La professionnalisation en 2021

¢ 1-3 S’approprier I’ingénierie financiére
de la formation niv. 1 : 2 %2 journées :
19/03 matin — 22/03 AM.

e 1-4 Approfondir ses connaissances en
matiére d’ingénierie financiére niv. 2 : 2
Y2 journées : 06 et 15/04 matin.

e 2-1 Se mettre a niveau sur le référentiel
nationale qualité : 4 % journées : 30/03
matin — 01/04 matin — 6/04 AM — 9/04
matin.

¢ 2-2 Devenir animateur qualité au sein
de son organisme : 4 % journées : 16/04
matin — 19 et 21/04 AM — 23/04 matin.

e 2-3 Maitriser le nouveau cadre du CPF :
2 Y2 journées : 18/03 matin — 19/03 AM.

e 2-4 Répondre a un appel d’offre
marché public ou privé : 4 2 journées :
10, 11, 21 et 22/06 matin.
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2021 : les CFA devront
déposer leurs données
comptables a France
compétences

La loi du 5 septembre 2018 a fixé des obligations
comptables aux organismes qui dispensent des
formations par apprentissage (OFA). La mise en place
d’'une comptabilité analytique est obligatoire dés I'exercice
2020 et elle devra étre transmise a France compétences
entre avril et juillet 2021...
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https://www.banquedesterritoires.fr/fne-formation-vers-la-mise-en-route-de-lacte-iii?pk_campaign=newsletter_quotidienne&pk_kwd=2021-02-24&pk_source=Actualit%C3%A9s_Localtis&pk_medium=newsletter_quotidienneFNE-Formation
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/qr-covid-fne-formation.pdf
https://www.banquedesterritoires.fr/fne-formation-vers-la-mise-en-route-de-lacte-iii?pk_campaign=newsletter_quotidienne&pk_kwd=2021-02-24&pk_source=Actualit%C3%A9s_Localtis&pk_medium=newsletter_quotidienneFNE-Formation
https://www.espace-competences.org/Page/professionnalisation-2021
https://www.francecompetences.fr/fiche/2021-les-cfa-devront-deposer-leurs-donnees-comptables-a-france-competences/
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/Page/rester-informes
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e 2-5Déposer un dossier en vue d’un
enregistrement au RNCP : 4 ' journées

: 11/05 aprés-midi — 17,18 et 25/05 matin. Le Carif_o ref accompag ne
e 2-6 Déposer une certification au y m .- A
répertoire spécifique : 4 2 journées : Ia Reglon sur I |nformat|°n
21, 26 et 31/05 in — 3/06 in. e :
¢ 25 Dére)zser unmdaci:sier en Tj;":i’un metlers des jeu nes

enregistrement au RNCP : 4 ' journées
111, 17, 18 et 25/05 matin.

o 2-6 Déposer une certification au
répertoire spécifique: 4 ' jjournées : 21,
26 et 31/05 matin — 3/06 matin.

e 2-7 Intégrer le codéveloppement a ses
pratiques pédagogiques et
managériales : 4 'z journées : 10 et
11/05 matin — 03/06 AM — 04/06 matin.

« 3-1 Détecter, formaliser, évaluer les
« compétences » et les « savoir-étre »
dans les pratiques d’orientation : 6 2
journées : 07, 08, 09, 16, 17 et 18/06
matin.

¢ 4-1 Concevoir des séquences de
formation intégrant le numérique : 3 1/2
(+ autonomie tutorée) : 24, 31/03 matin —
07/04 matin.

e 4-2 Répondre a un appel a projets de
transformation digitale de la formation
: 3 Y2 journées (+ autonomie tutorée) : 09,
23/ et 30/04 aprés-midi

e 4-3 Animer une classe virtuelle : 2
journées : 02 et 13/04 aprés-midi.

e 4-4 Appliquer la démarche de design-
thinking a son ingénierie
pédagogique : 4 /2 journées : 07, 12 et .
16/04 AM — 12/05 AM. stands virtuels.

e 4-5 S’appuyer sur les apports des
neurosciences pour « apprendre a
apprendre » : 4 ¥ journées : 19/05
journée — 27/05 matin — 15/06 matin.

e 4-7 Accompagner la mise en ceuvre
d’une action de formation en situation
de travail (AFEST) : 4 2 journées : 01,

08 et 15/04 AM — 21/04 matin.
Rens. et inscriptions : Carole PECRIAUX
cpecriaux@espace-competences.org

La Région Sud offre un accés a de I'information en ligne
via son site www.orientation-regionsud.fr animé avec le
Carif-Oref. Les jeunes peuvent y trouver l'actualité sur les
formations, les métiers et les dispositifs d’aides aux
études. Co6té salons virtuels, c’est une toute nouvelle
formule que propose I'édition 2021 de Métierama, le salon
sur les métiers et la formation dont la Région Sud est le
premier partenaire et qui accueille les jeunes sur des

Cycles de webinaires organisés par
le Synofdes

Le Synofdes, Syndicat national des organismes

de formation, propose des webinaires avec une

cycle "Transformation digitale" sur les mutations
numériques et leurs impacts sur 'offre de ©
formation. et un cycle "remue-méninges" sur les
nouvelles stratégies de développement pour

décrypter le nouvel environnement des

organismes de formation et repérer des pistes de
développement.

Le réseau des Carif-Oref Observation partenariale
facilite le repérage des de la conjoncture pour le
apprentis sans contrat 3e trimestre 2020

Dans le cadre du Plan 1 jeune 1 solution,
le réseau des Carif-Oref s'est mobilisé au
service des territoires, en réalisant une
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https://synofdes.org/actualites/
https://www.maregionsud.fr/actualites/detail/les-inscriptions-parcoursup-sont-ouvertes
https://www.maregionsud.fr/actualites/detail/les-inscriptions-parcoursup-sont-ouvertes
https://reseau.intercariforef.org/dispo-1-jeune-1-solution/cartographie-des-effectifs-apprentis-sans-contrat
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cartographie des effectifs sans contrat
dapprentissage, a la demande du
ministére du Travail avec les données
actualisées par I'Opco EP.

€ LIRE LA SUITE

L'Opco EP met en ligne un
"hub de I'alternance”

La plateforme s’inscrit dans la stratégie de digitalisation
de l'offre de services de 'OPCO EP pour fluidifier les
échanges avec ses partenaires.

L'opérateur de compétences annonce aussi I'actualisation
du site "Bouge Ton Avenir" sur les métiers de certaines
branches adhérentes...

© LIRE LA SUITE

Nuit de I'Orientation 2021

i
m Les CCI reconduisent I'opération La Nuit
de I'Orientation. Pour sa 10éme édition,

le format évolue et sera pour la premiére
fois une édition entierement digitalisée.
Mais le principe reste le méme
rencontres avec des professionnels,
réponses aux questions et orientation,
avec 22 événements en ligne de février a
mars.

€) LIRE LA SUITE

Partenariat du Carif-Oref
avec la Boussole des
Jeunes

(s 8»:;‘:1'.-:-& La Boussole des Jeunes est un service
i ;o ye . s
der Jesunes numeérique d’information destiné aux
Y jeunes de 15 a 30 ans dans le domaine
de [I'emploi, de Ila formation, de
I'orientation et du logement : informations
personnalisées et services susceptibles
d’améliorer leur situation ou/et d’éclairer
leur parcours.
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Rebond de I'emploi salarié, baisse de la
demande d’emploi, niveau record des
retours a [I'emploi, amélioration de
l'indicateur conjoncturel de la durée au
chémage (ICDC). L'activité économique
régionale (et nationale) reprend de la
vigueur au 3e trimestre mais n'atteint
toujours pas le niveau d’avant-crise...

© LIRE LA SUITE

1 JEUNE 1 SOLUTION,
mobilisation des
entreprises régionales

Le plan régional pour 'Emploi et la Formation est élaboré
autour de 4 axes et 15 actions concreétes, ill permet a la
Région de mobiliser 'ensemble des moyens aux cb6tés de
ses partenaires afin d'accompagner les jeunes vers des
formations ou des métiers. Des partenariats a I'image du
dispositif un « un parrain, un emploi »...

€ LIRE LA SUITE

Le portail "Nouvelles
chances” de I'Onisep

Ce portail a pour but de prévenir le décrochage scolaire et
accompagner l'obligation de formation des 16-18 ans. I
s'adresse aux parents, aux équipes éducatives et aux
professionnels de l'orientation et s'accompagne du
numeéro vert "obligation de formation des 16-18 ans" :

Le 0 800 122 500.

€ LIRE LA SUITE

Quartiers prioritaires : 15
nouvelles mesures

Le Comité interministériel des villes du 29 janvier annonce
des mesures ciblées et des crédits supplémentaires en
faveur de la sécurité, du logement, de I'éducation, a
'emploi et de l'insertion dans les QPV.

Retrouvez les ressources sur le volet développement

économique et emploi de la Politique de la Ville en
Provence Alpes Cote d"Azur sur villemploipaca.fr

€ LIRE LA SUITE
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https://reseau.intercariforef.org/dispo-1-jeune-1-solution/cartographie-des-effectifs-apprentis-sans-contrat
https://reseau.intercariforef.org/dispo-1-jeune-1-solution/cartographie-des-effectifs-apprentis-sans-contrat
https://www.observation-partenariale-conjoncture.org/IMG/pdf/cariforef_opc45_web.pdf
https://www.observation-partenariale-conjoncture.org/IMG/pdf/cariforef_opc45_web.pdf
https://hub-alternance.opcoep.fr/
https://regions-france.org/actualites/en-direct-des-regions/1jeune1solution-lancement-de-la-mobilisation-des-entreprises-regionales/
http://www.nuitsdelorientation.fr/
http://www.nuitsdelorientation.fr/
https://www.nouvelles-chances.gouv.fr/
http://www.boussole.jeunes.gouv.fr/
http://www.villemploipaca.fr/
https://www.agence-cohesion-territoires.gouv.fr/33-mdeu-supplementaires-pour-la-relance-et-la-vie-quotidienne-dans-les-quartiers-prioritaires-400
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Alternance : guide des
aides au contrats

Ce guide pour les employeurs et les
r !. organismes de formation vous permettra
. de mieux vousrepérer parmi les

différentes aides existantes et d'apporter
des conseils pour en faciliter I'obtention.
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http://www.boussole.jeunes.gouv.fr/
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/guide_employeur.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/guide_employeur.pdf
https://www.maregionsud.fr/
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/
http://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/
https://www.facebook.com/carif.paca/timeline
https://twitter.com/cariforefpaca
https://fr.linkedin.com/company/carif-espace-comp%C3%A9tences
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/Page/rester-informes
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