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Le programme de
professionnalisation 2022
 
De nouvelles sessions pour renforcer et enrichir
vos pratiques (programmation détaillée à venir).
 
Inscrire son activité dans un contexte socio-
économique et comprendre les enjeux du
territoire

Connaitre le paysage de la formation :
acteurs, dispositifs, règlementations
Développer son organisme de formation

Des webinaires pour vous
informer et vous outiller

Janvier 2022

Des ressources pour agir ensemble en 2022 !
 

https://www.espace-competences.org/Page/professionnalisation-2022
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/Page/rester-informes
https://view.genial.ly/61b2100dae16240deedd0f73
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S’approprier l’ingénierie financière de la
formation - niv. 1 Approfondir ses
connaissances en matière d’ingénierie
financière - niv. 2

Manager et gérer sa structure

Préparer sa certification QUALIOPI
Devenir animateur qualité au sein de son
organisme
Maîtriser un dispositif central : le CPF
(appli, logique B to C…) 
 Manager une équipe pédagogique à
distance
Déposer un dossier en vue d’un
enregistrement au RNCP
Déposer une certification au répertoire
spécifique
Mobiliser l’intelligence collective dans son
équipe

Accompagner les publics dans leurs parcours
et leurs transitions professionnelles

Pratiques d’orientation : détecter,
formaliser, évaluer les « compétences » et
« savoir-être »
Echanges de pratiques autour des
nouveaux formats d’accompagnement
Enrichir ses pratiques d'entretien avec les
techniques d'explicitation
Construire des dispositifs
d’accompagnement ou de formation
innovants

Concevoir des dispositifs de formation et
animer des actions de formation

Concevoir un dispositif de formation
multimodal
Gérer une action de formation à distance :
aspect règlementaire, admin. et financier
Dynamiser l’animation d’une classe
virtuelle
Intégrer les apports des neurosciences à
vos pratiques pédagogiques
Développer les soft skills dans les
séquences pédagogiques
Accompagner la mise en œuvre d’une
AFEST
Développer ses compétences d’animateur
grâce à l’AFEST

 contact : cpecriaux@cariforef.fr

Devenir CFA : le défi de la transition
03/02/2022
Comment structurer sa démarche pour devenir
CFA, hiérarchiser les étapes du processus,
impliquer ses équipes ? RV au webinaire
organsisé par le Synofdes de 9h à 10h.

 
Les transitions collectives

Lors de la matinale du 23 novembre, le dispositif Transco,
sa mise en œuvre en région et sur les territoires ont fait
l'objet de regards croisés par les acteurs. Ce dispositif est
déployé depuis janvier 2021 afin de fluidifier le marché de
l’emploi. Revivez les séquences de cette matinale.

voir

Les Opérateur de compétences

Quel est le périmètre d’intervention des OPCO ? Quelles
sont les branches rattachées ? Le Carif-Oref accompagne
les Opco dans la mise en œuvre de leurs missions à
l’échelle régionale. Retrouvez les réponses à toutes ces
questions.

voir
 
Quels métiers en tension en région ?

À quels domaines professionnels appartiennent les
métiers les plus en tension ? Quels sont les facteurs à
l’origine des tensions ?... Le Carif-Oref apporte des
réponses, à travers ce webinaire et présente les apports
de ses travaux les plus récents.

voir
 
L'observation régionale du handicap

La mission régionale d’observation statistique et d’études
sur l’emploi et la formation des personnes en situation de
handicap en région est portée par le Carif-Oref avec le
soutien de la Dreets et la délégation régionale de
l’Agefiph. Découvrez en vidéo les contours de cette
mission et son actualité...

voir
 
L'Observation Partenariale de la Conjoncture
OPC est un réseau d’experts de la conjoncture
économique régionale (Région, Dreets, Pôle emploi,
Insee, Banque de France et Urssaf) animé par le Carif-
Oref. Il élabore, chaque trimestre, des diagnostics pour
éclairer les évolutions économiques sur le territoire.
(Re)découvrez le réseau, son évolution....

voir

Le tourisme en région : Évolution des métiers de

mailto:cpecriaux@cariforef.fr
https://synofdes.org/actualites/devenir-cfa-le-defi-de-la-transition/
https://www.espace-competences.org/Page/transco-industrie-cible-emploi
https://www.espace-competences.org/Page/webinaire-outils-infos-opco
https://www.espace-competences.org/Page/quels-metiers-en-tension-webinaire
https://www.espace-competences.org/Page/presentation-mission-handicap
https://www.espace-competences.org/Page/webinaire-observation-partenariale-conjoncture
https://www.espace-competences.org/Page/conferences-matinales
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Cette publication du Carif-Oref (Grand
angle 6) étudie les évolutions du
tourisme et les enjeux de développement
de compétences pour le tourisme social
et familial, l’hôtellerie de plein air, le
tourisme culturel, l’événementiel, les
offices de tourisme, le tourisme vert et
les sports de nature...

quels besoins en
compétences ?

À travers quelques métiers
emblématiques de la santé (infirmier,
aide-soignant, cadre de santé et
masseur-kinésithérapeute) et de l’action
sociale (accompagnant éducatif et
social), la publication du Carif-Oref
(Grand angle 5) étudie l'évolution des
compétences et de la formation de ces
secteurs majeurs de l’économie en
région...

la Santé et de l'Action
sociale

Nouvel outil de
sensibilisation au
handicap

L'Agefph, dans le cadre de sa Ressources Handicap
Formation (RHF) et en partenariat avec le Carif-Oref, met
à disposition un outil de sensibilisation dédié aux acteurs
de l'accompagnement (financement dans le cadre du
Pric), afin de rendre l’appareil de formation plus inclusif...

Zoom sur la Mission
observation Handicap

La Mission régionale d’observation statistique et d’études
sur l’emploi et la formation des personnes en situation de
handicap existe depuis plus de 20 ans en région. Elle est
pilotée par l'État, la Région et l’Agefiph et portée par le
Carif-Oref. Découvrez en vidéo les contours de cette
mission et son actualité...
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https://www.orm-paca.org/Le-tourisme-en-Provence-Alpes-Cote-d-Azur-1059
https://www.orm-paca.org/Le-tourisme-en-Provence-Alpes-Cote-d-Azur-1059
https://www.orm-paca.org/Evolution-des-metiers-de-la-Sante-et-de-l-Action-sociale-en-Provence-Alpes-Cote
https://www.orm-paca.org/Evolution-des-metiers-de-la-Sante-et-de-l-Action-sociale-en-Provence-Alpes-Cote
https://www.espace-competences.org/Page/prof-2022-agefiph
https://www.espace-competences.org/Page/presentation-mission-handicap
https://www.maregionsud.fr/
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/
http://www.prefectures-regions.gouv.fr/provence-alpes-cote-dazur/
https://www.facebook.com/carif.paca/timeline
https://twitter.com/cariforefpaca
https://fr.linkedin.com/company/carif-espace-comp%C3%A9tences
https://www.cariforef-provencealpescotedazur.fr/Page/rester-informes
http://emailing.sunmade.fr/carif/newsletter-55.html
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