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Préambule

Depuis la réforme du 5 septembre 2018 « Avenir professionnel », l’apprentissage a fortement évolué. Les branches 

professionnelles, et à travers elles les OPCO, sont placées au cœur du système. 

Dans le décret no 2021-792 du 22 juin 2021 relatif aux missions de service public des Carif, des Oref et du réseau national des 

Carif-Oref, le ministère du Travail a positionné les Carif-Oref pour assurer la collecte de cette offre de formation et sa mise en 

visibilité et en lisibilité.

Ainsi au niveau régional, le Carif-Oref Provence-Alpes-Côte d’Azur a pour mission de :

✓ Collecter l'offre de formation régionale en apprentissage dans sa base de données.

✓ Accompagner les CFA dans le référencement de leur offre.

✓ Contrôler et fiabiliser les actions de formation.

✓ Diffuser les formations et les sessions sur les sites partenaires régionaux et nationaux (dont les applicatifs de l’Education 

Nationale Parcoursup et Affelnet).

La campagne annuelle de collecte de l’offre de formation en apprentissage 2024 débute comme chaque année en octobre, afin 

notamment, d’alimenter Parcoursup qui ouvre mi-décembre. La collecte de l’offre de formation par apprentissage est néanmoins 

effective toute l’année.
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✓ 14 CFA déclarés en région Provence-Alpes-Côte d’Azur proposent des formations en 

apprentissage dans le département des Alpes-de-Haute-Provence (dont 5 déclarés dans le 

département des Alpes-de-Haute-Provence),

✓  22 établissements formateurs recensés, 

✓  118 certifications par apprentissage, 

✓ 158 sessions de formation par apprentissage ayant une date de début de session en 2023,

✓ Les certifications de niveau bac et infra bac sont les plus représentées, à elles seules elles 

concentrent 61% de l’offre de formation.

✓ Les  domaines du Bâtiment (9%), de l’Hôtellerie Restauration (7,7%), de l’Agriculture, Production 

végétale (6,4%), de l’Esthétique, Soin corporel (6,4%) et de la Gestion commerciale, Achats 

(6,4%), concentrent le plus de sessions de formation par apprentissage.

1. Synthèse des chiffres clés de la collecte des formations 
par apprentissage en 2023



2. Les organismes de formation par apprentissage (OFA-CFA)

✓ 14 CFA déclarés en région Provence-Alpes-Côte d’Azur proposent des formations en apprentissage dans le 

département des Alpes-de-Haute-Provence :

▪  10 CFA historiques *
o Dont 1 CFA déclaré dans le département des Alpes-de-Haute-Provence à Digne (Chambre de Commerce et d'Industrie des Alpes de Haute 

Provence - CFA Sup Alternance Provence).

o    Dont 1 CFA déclaré hors région qui propose une session en apprentissage dans le Département des Alpes-de-Haute-Provence (Aftral).

▪  4 CFA-OFA nouveaux
o Tous déclarés dans le département des Alpes-de-Haute-Provence à Manosque, Oraison et Le Chaffaut-Saint-Jurson (Alpes Développement 

Formation, Dcf - Academy Numérique, Boyer Formation, Vicenta Formation).

✓  22 établissements formateurs recensés.

CFA : 
nouveau

29%

CFA: 
historique

71%

* Greta-Cfa Alpes Provence, Chambre de Commerce et d'Industrie des Alpes de Haute Provence - CFA Sup Alternance Provence, Formation et 

Métier - Cfa Régional Formations Adaptées, CFA Régional Agricole Public PACA, Association Régionale Formation Apprentis Métiers Sport, 

Animation, Tourisme - CFA Régional Métiers du Sport, de l'Animation et du Tourisme – Futurosud, Chambre de Métiers et de l'Artisanat de 

Région Provence Alpes Côte d'Azur, CFA Régional CFAI Provence, Aftral, Institut de Formation des Métiers de la Pharmacie, Giapats - CFA 

Régional Métiers du Social.



3. Répartition du nombre de sessions de formation 
par commune
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✓ 158 sessions de formation par apprentissage 

sont en cours ou débutent d’ici la fin de l’année 

2023.

▪  62% de ces sessions se concentrent sur Digne-les-Bains 

et Manosque.

▪ 26% de ces sessions se déroulent à Le Chaffaut-Saint-

Jurson et à Château-Arnoux.



4. Répartition du nombre de sessions 
de formation par niveau

✓ 118 certifications différentes sont proposées sur le 

département.

▪ Les  certifications de niveau bac et infra-bac sont les plus 

représentées, elles concentrent 60% de l’offre de formation.

▪ 40% de l’offre de formation concerne le supérieur (25% de 

niveau Bac+2, 12% de niveau Bac+3/4 et 3% de niveau 

bac+5).

CAP, BEP 
(Niveau 3); 35%

Bac (Niveau 4); 
25%

Bac+2 (Niveau 5); 
25%

Bac +3/4 
(Niveau 6); 12%

Bac+5 (Niveau 7); 
3%



5. Répartition du nombre de sessions de formation 
par commune et par niveau
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▪ Les  certifications les plus représentées de niveau bac 

et infra-bac se concentrent sur les communes de :

o Digne-les-Bains

o Château-Arnoux

o Oraison

▪ Les certifications de niveau V (Bac+2)  se concentrent 

sur les communes de :

o Manosque

o Digne-les-Bains

Niveau III (CAP,BEP) : 

1 session

Niveau V (Bac+2) : 4 sessions

Niveau IV (Bac) : 2 sessions

Niveau VI (Bac+3/4) : 4 sessions

Niveau V (Bac+2) : 7 sessions

Niveau IV (Bac) : 15 sessions 

Niveau III (CAP,BEP) : 23 sessions

Niveau VII (Bac+5) : 3 sessions

Niveau VI (Bac+3/4) : 6 sessions

Niveau V (Bac+2) : 5 sessions

Niveau IV (Bac) : 5 sessions 

Niveau III (CAP,BEP) : 4 sessions

Niveau III (CAP,BEP) : 

18 sessions

Niveau VI (Bac+3/4) : 7 sessions

Niveau V (Bac+2) : 21 sessions

Niveau IV (Bac) : 14 sessions 

Niveau III (CAP,BEP) : 7 sessions

Niveau VI (Bac+3/4) : 2 sessions

Niveau V (Bac+2) : 2 sessions

Niveau IV (Bac) : 3 sessions 

Niveau III (CAP,BEP) : 2 sessions

Niveau III (CAP,BEP) : 

3 sessions



6. Répartition du nombre de sessions de 
formation par domaine de formation* 

✓ Les  domaines de formation qui concentrent le plus de 

sessions de formation par apprentissage :

o Bâtiment (9,0%)

o Hôtellerie restauration (7,7%), 

o Agriculture, production végétale (6,4%), 

o Gestion commerciale, achats (6,4%), 

o Esthétique, soin corporel (6,4%)

✓ A l’inverse, certains domaines tels que de l’Immobilier, 

l’Energie, la Santé et le Transport représentent une part 

très faible du volume des sessions (moins de 1%).

* Formacode : Thesaurus de l’offre de formation, le Formacode® est un outil 

d’indexation et de référence pour tous les acteurs de la formation professionnelle.

Bâtiment; 9,0%

Hôtellerie 
restauration; 

7,7%Agriculture 
production 

végétale; 6,4%

Gestion 
commerciale 
achats; 6,4%

Esthétique soin 
corporel; 6,4%



7. Répartition du nombre de sessions de formation 
par commune et par domaine de formation
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✓ Les  domaines de formation qui concentrent le plus de 

sessions de formation par apprentissage sont le plus 

représentés à :

o Digne-les-Bains : 18  sessions

o Manosque : 13 sessions

o Le Chaffaut-Saint-Jurson : 12 sessions
Bâtiment : 1

Hôtellerie restauration : 4

Agriculture, production végétale : 1

Bâtiment : 7

Esthétique, soin corporel : 5

Gestion commerciale, achats : 1

Hôtellerie restauration : 4

Agriculture, production végétale : 8

Gestion commerciale, achats : 4

Agriculture, production végétale : 1

Bâtiment : 4

Esthétique, soin corporel : 1

Hôtellerie restauration : 2

Bâtiment : 2

Esthétique, soin corporel : 4

Gestion commerciale, achats : 5

Hôtellerie restauration : 2



8. Annexe : Répartition globale du nombre de sessions de 
formation par domaine de formation



9. Annexe : Répartition globale du nombre de sessions de formation par 
commune, certification, domaine de formation et niveau de certification 



9. Annexe : Répartition globale du nombre de sessions de formation par 
commune, certification, domaine de formation et niveau de certification 



9. Annexe : Répartition globale du nombre de sessions de formation par 
commune, certification, domaine de formation et niveau de certification 



Carif-Oref Provence - Alpes - Côte d’Azur
22, rue Sainte Barbe - 13002 Marseille 

Tél. 04 42 82 43 20 / 04 96 11 56 56
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